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EL DESEMPLEO AFECTA A MAS CE CUATRO MILLONES DE PERSONAS

MCA-UGT creeimprescindibles las paliticas
de estimulo econdmico ante los datos del paro

| nimero de parados registrados
E en las oficinas de los servicios
publicos de empleo (antiguo Inem)
subié en 124.890 personas en enero,
un 3,1% respecto a diciembre, con lo
que el volumen total de desemplea-
dos traspaso la barrera histérica de
los cuatro millones
Los datos del paro registrado rea-
firman el dato aportado por la Encues-
ta de Poblacion Activa (EPA) del ulti-
mo trimestre del afio, hechos publicos
la semana pasada, segun los cuales
el paro subi6 en 1.118.600 personas
en 2009 respecto a 2008, un 34,87%
mas, situandose el nimero total de
desempleados en 4.326.500 perso-
nas y la tasa de paro en el 18,83%,

cifra casi cinco puntos superior a la
del afio anterior, segun los datos de la
EPA. Segun sus datos, el paro en la
construccion crecio en 29.700 perso-
nas en 2009 respecto al afio anterior,
hasta situarse en 614.600 desemple-
ados, mientras en la industria aumen-
t6 en 39.300 parados, alcanzando asi
los 327.400 al final del ejercicio.

MCA-UGT considera imprescindi-
ble mantener las politicas de estimulo
a la economia y el empleo para frenar
la crisis del desempleo y reactivar el
mercado de trabajo y una verdadera
Ley de Economia Sostenible que diri-
ja e impulse la economia hacia un cre-
cimiento equilibrado, sostenible y du-
radero.

CONVENIOS BLOQUEADOS

Los sindicatos andaluces
convocan seis dias de
huelga en la construccion

L a no comparecencia, una vez mas,

de los representantes empresaria-
les del sector (Fadeco contratistas) ha
impedido cualquier posible acercamien-
to entre las partes en el acto de conci-
liacion del Servicio Extrajudicial de
Resolucion de Conflictos Laborales de
Andalucia (Sercla). Asi, MCA-UGT y
FECOMA-CCOO han convocado seis
jornadas de movilizaciones en la cons-
truccion en Andalucia, tras la negativa
de los empresarios de refrendar lo fir-
mado en el Convenio General del Sec-
tor, que permitia un incremento econd-
mico del IPC mas un punto y medio de
mejora. Las jornadas de huelga convo-
cadas seran el 3y 4 de febrero, 24y 25
de febreroy 10y 11 de marzo.

CONTINUAN CELEBRANDOSE LOS CONGRESOS DE COMUNIDAD AUTONOMA DE LA FEDERACION
Luis Fernandez Aragon y Gregorio Guerra, reelegidos al frente de
las Federaciones de MCA-UGT de Tenerifey Las Palmas

L as Federaciones de MCA-UGT
de Santa Cruz de Tenerife y Las Pal-
mas de Gran Canaria celebraron du-
rante la semana pasada (28 y 29 de
enero) sus respectivos Congresos.
En la ambos particip6 una represen-
tacion de la Comision Ejecutiva Fede-
ral (CEF) formada por el Secretario
Adjunto a la Secretaria General, Teo-
doro Escorial; el Secretario de Orga-
nizacion, Bernabé Alonso Fernandez,
y el Secretrio de Administracion, Félix
Gonzélez.

La nueva Comision Ejecutiva de
MCA-UGT Tenerife esta integrada
por: Luis J. Fernandez Aragén, Se-
cretario General; Conrado Plasencia
Montesinos, Secretario Adjunto a la
Secretaria General; Julia Beatriz Pla-

sencia Hernandez, Secretaria de Or-
ganizacioén y Juventud: Francisco Ma-
nuel Alvarez Herrera, Secretario de
Administracién; José Manuel Diaz
Rodriguez, Secretario de Politica So-
cial y Formacion; Adrian Baez Baez,
Secretario Provincial; Beatriz Mén-
dez Diaz, S. Provincial; Marcelo Her-
nandez de Ledn, S. Provincial.

La nueva Comision Ejecutiva de
MCA-UGT Las Palmas esta integra-
da por: Gregorio Guerra Gil, Secre-
tario General; Yeray Lopez Suarez,
Secretario de Organizacion y Juven-
tud; Daniel Macias Gil, Secretario de
Administracion; Vicente Pérez Gue-
rra, Secretario de Poilitica Social;
Marfa Cristo Santana Garcia, Secre-
tario de Formacion; Juan Brito Gar-

NUEVA EJECUTIVA MCA-UGT LAS PALMAS

cia, Secretario de Politica Sectorial;
manuel espino Rodriguez, Secreta-
rio de Salud Laboral.
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AEROESPACIAL

La Coordinadora de UGT
en EADS reclama todos
los esfuerzos al mas alto
nivel para garantizar la
continuidad del A400M

a Coordinadora de MCA-UGT

de Secciones Sindicales de
UGT de EADS CASA, AIRBUS,
EADS CASA ESPACIO Y EURO-
COPTER, han acordado posponer el
debate de los desequilibrios carga /
capacidad hasta conocer la incidencia
del desenlace de las negociaciones
por el reparto del exceso de costes del
programa A 400M.

La Coordinadora de UGT en EADS
ha decidido también trasladar al presi-
dente de la Junta de Andalucia, la pre-
ocupacion de los trabajadores del gru-
po por el cariz que estan tomando las
negociaciones entre gobiernos y
EADS.

Ratificar nuestra peticion, recogida
en el comunicado del pasado dia 22 de
enero, al gobierno de Espafiay en con-
creto al presidente del gobierno apro-
vechando la Presidencia Espafiola de
la CEE. Trasladar una resolucién a la
FEM y al CEU de EADS solicitando el
su apoyo al programa A 400M, dada
su incidencia en el empleo en Europa.

Activar una reunién de seguimiento
del Protocolo de Integracion, firmado
entre las federaciones de MCA UGT y
CCOO con el Gobierno.

Por Ultimo queremos trasladar al
conjunto de la plantilla nuestra posicion
en la defensa del empleo y los acuer-
dos de integracion, firmados en no-
viembre entre el Gobierno y los sindi-
catos, como herramienta para salir de
la compleja situacién en la que nos en-
contramos agravada por la crisis eco-
noémica y el endeudamiento, pero pen-
samos que si hay dinero para el sector
financiero, mas importante es, si que-
remos cambiar el modelo productivo
espafiol, el apoyo decidido al sector
aeroespacial.
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RECHAZA LA POLEMICA PROPUESTA DE JUBILACION A LOS 67 ANOS
MCA-UGT reitera su propuesta dejubilacion a los
60 afos para los trabajadores de la construccion

T ras varias iniciativas puestas en

marcha desde 2002, MCA-UGT y
FECOMA-CCOQO iniciaron en septiem-
bre de 2008 una campafia para lograr
la jubilacién a los 60 afios con todos
sus derechos para los trabajadores a
pie de obra del sector de la construc-
cién que derivo en el compromiso del
Ministro de Trabajo, Celestino Corba-
cho, de estudiar la reivindicacion.

La medida pretende evitar las peno-
sas condiciones de trabajo y la excesi-
va peligrosidad a la que se ven expues-
tos miles de trabajadores que alcanzan
una edad avanzada y no cuentan con
las mismas condiciones fisicas que un
trabajador joven y que en numerosas
ocasiones ven mermadas sus pensio-
nes, tras muchos afios de cotizacion,
porque se ven expulsados del mercado
de trabajo 0 se encuentran en largos
periodos de baja laboral a consecuen-
cia de dolencias derivadas de la peno-
sidad de su trabajo.

Ambos sindicatos llevan afios impul-
sando la campafia, basada, entre otras
medidas legales, en el articulo 161 de
la Ley General de la Seguridad Social,
una norma aplicable a estos trabajado-
res por las condiciones del sector de la
construccion. Dicho articulo prevé que

DESCONVOCADA LA HUELGA

la edad minima de 65 afios exigida para
poder tener derecho a una pension de
jubilacién en el Régimen General de la
Seguridad Social pueda rebajarse para
grupos o actividades profesionales con
trabajos de naturaleza “excepcional-
mente penosa, téxica, peligrosa o insa-
lubre” y que acusen elevados indices
de morbilidad o mortalidad.

MCA-UGT pretende que en esta
legislatura se apruebe una ley que con-
temple la jubilacion anticipada para
estos trabajadores y evitar asi las peno-
sas condiciones de trabajo y la excesi-
va peligrosidad a la que se ven expues-
tos miles de trabajadores que alcanzan
una edad avanzada y no cuentan con
las mismas condiciones fisicas que un
trabajador joven. Para la Federacion, el
actual momento de crisis, especialmen-
te dificil para el sector de la construc-
cién, es mas oportuno que nunca para
abordar una medida de estas caracte-
risticas, ya que también contribuiria a
liberar numerosos puestos de trabajo y
a aliviar el alto nimero de desemplea-
dos que padece el sector (en 2009, la
cifra de trabajadores ocupados de la
construccién entre 60 y 65 afos fue de
casi 80.000 trabajadores, segun datos
de la Encuesta de Poblacién Activa).

MCA-UGT, FI-CCOO, USO y CSIF consiguen que
Sidenor rectifiquey aplique el Convenio Colectivo

CA-UGT, Fl de CCOO, USOy

CSI han decidido hoy por una-
nimidad suspender las movilizaciones y
no convocar la huelga prevista en Side-
nor ante la decision de la empresa de
aplicar el pacto salarial para el afio
2010. Los sindicatos habian anunciado
una convocatoria de huelga que, en
principio, se pretende solicitar para los
dias 8, 10, 12, 15, 17, 19 y 21 de fe-
brero, asi como la semana comprendida
del 22 al 28 del mismo mes.

Como consecuencia de la postura
contundente adoptada por los sindica-
tos firmantes del Acuerdo Marco, UGT,
CCOO, USOy CSI-F, hemos consegui-

do la retirada de la propuesta y aplica-
cion que la empresa ha hecho en la n6-
mina de Enero y que se aplique el vi-
gente Convenio. Esto significa que co-
mo los afios anteriores las tablas sala-
riales de 2009 seran incrementadas se-
gun tenemos reflejado en muestro Con-
venio Colectivo.

Los sindicatos han desconvocado to-
das las medidas de presion y se han fe-
licitado de que una vez mas se haya de-
mostrado que con el apoyo de los tra-
bajadores ha hecho retroceder a la Di-
reccion de sus planteamientos, en lo
que consideramos una brutal agresion a
los compromisos pactados.



