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ANTE LA BANCARROTA DE GM Y LA VENTA DE OPEL A MAGNA

MCA-UGT exige alasAdministraciones el maximo
compromiso para defender Ia factor la de Figueruelas

os dias antes de la bancarrota con-

firmada hoy por la multinacional au-
tomovilistica General Motors (GM) en
EEUU, el Gobierno aleman habia culmi-
nado el acuerdo con el fabricante cana-
diense de recambios Magna, General
Motors (GM) y otros ejecutivos europeos
para salvar a Opel de la quiebra de su
matriz estadounidense, segln habia ade-
lantado el ministro de Finanzas germano,
Peer Steinbrueck.

Tras una larga negociacion, Stein-
brueck confirmé el pacto que incluye, en-
tre otros aspectos, un valor estimado de
Opel de 1.500 millones de euros, asi co-
mo una solucion de fideicomiso que pro-
tege a Opel de los acreedores. No obs-
tante, ain quedan flecos por cerrar y el
director de Magna calculé en unas cinco
semanas"” el tiempo necesario para cele-
brar la firma oficial del contrato.

Las Secciones Sindicales de UGT y
CCOQO de Figueruelas se han mostrado
esperanzados por el acuerdo, pero aln
temen que el recorte les pueda afectar.
Asi lo sefialaron los representantes de
MCA-UGT y de FI-CCOO, que mantu-
vieron el 27 de mayo una reunion con el
Portavoz del Grupo Parlamentario Socia-
lista en el Congreso de los Diputados,
José Antonio Alonso, el Presidente de la
Comision de Industria, Antonio Cuevas,
y el diputado por Zaragoza, Jesis Mem-
brado, para reclamar la méxima implica-

ANTE ACCIDENTES COMO LOS OCURRIDOS EN LOS ULTIMOS DIAS

El Sindicato exige més celo en e cumplimiento
dela Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales

CA-UGT ha denunciado que el
incumplimiento de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, esta
tras los accidentes laborales ocurridos
en las dos Ultimos semanas, que se co-
braron la vida esta semana de cuatro
trabajadores y de otros nueve la sema-
na pasada. Una cifra escalofriante que
supone un ratio de una muerte diaria.
Para la Federacion, la crisis econ6-
mica esta provocando una relajacion en
materia de salud laboral y los Ultimos ac-
cidentes ponen de manifiesto la necesi-
dad urgente de que las administracio-
nes publicas pongan mas énfasis en in-
vertir en recursos humanos econémicos
para mejorar la labor inspectora y la pre-

vencion en los lugares de trabajo. Es ur-
gente de que las Administraciones pu-
blicas pongan muchos mas recursos
humanos y econdémicos para realizar
una mayor labor inspectora. Mas acci-
dentes mortales a pesar de haber baja-
do el nimero de trabajadores en activo
son fiel reflejo de que las cosas no se
estan haciendo bien.

Para MCA-UGT, el problema sigue
estando en el incumplimiento sistemati-
co de las leyes y convenios, a los ritmos
y jornadas laborales excesivas, a la pre-
cariedad de los contratos, la falta de for-
macion en salud laboral y, como hemos
sefialado, la insuficiencia de medios por
parte de la Inspeccion de Trabajo.

cion en la busqueda de soluciones que,
para MCA-UGT, requieren de un fuerte
compromiso de los poderes publicos pa-
ra defender el empleo y la viabilidad futu-
ra de Figueruelas. En ese sentido, se ha
constituido una Comision de Seguimien-
to integrada por representantes de los
Gobiernos central y autonémico y de
MCA-UGT y FI CCOO.

Atendiendo a estos argumentos sindi-
cales, el Gobierno espafiol quiere reunir-
se con los nuevos propietarios de Opel
para analizar el futuro de Figueruelas. La
intencion del Ejecutivo, que insiste en
que la planta zaragozana es la mas mo-
derna y productiva de la compafiia, es
conocer en un plazo maximo de un par
de semanas el futuro de la planta arago-
nesa, que da empleo a mas de 7.000
personas de manera directa y alrededor
de 30.000 de forma indirecta.

Lito, Romeroy Echaniz
participan € jueves en Toledo
en la Jornada del Observatorio
Industrial de la Madera

E | Secretario General de MCA-
UGT, Manuel Fernandez Lépez,
"Lito", el Secretario de Politica Sindical,
Carlos Romero, y el Secretario Federal
y resposable del sector de la Madera,
Pedro Echaniz, participan el jueves 4 de
junio en la Jornada de Presentacion de
Actividades 2008 del Observatorio In-
dustrial de la Madera que se celebra en
el Consejo Econdmico y Social (CES)
de Castilla-La Mancha (Cuesta Carlos
V, 5, Toledo). La Federacion presentara
dos proyectos elaborados al efecto:
"Estudio de las necesidades formativas
del sector del mueble de madera en Es-
pafia”, y "Analisis de la negociacion co-
lectiva en el sector de la madera".
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MCA-UGT exige a las
Administraciones que se
mantengan vigilantes ante
la suspension de pagos de
Visteon en EEUU

CA-UGT exige al Gobierno

M y a las Comunidades Aut6-

nomas con presencia de plantas
del Grupo Visteon, fabricante de
componentes de automocion, que
se mantengan atentas ante el pro-
ceso de suspension de pagos
anunciado hoy por la matriz nortea-
mericana a fin de evitar que ésta
pueda afectar negativamente a las
plantas espafiolas y a sus trabaja-
dores a pesar de que la compaiiia
asegura que la suspension no afec-
ta a sus filiales o joint venture fuera
de EE. UU.

La Federacion anuncia su inten-
cion de mantenerse vigilante mien-
tras dure el proceso para evitar la
tentacion de que la Direccion del
Grupo abandone a sus filiales espa-
fiolas a su suerte, y para asegurar
la mejor defensa de los intereses de
los trabajadores de nuestro pais.
Para ello va a recabar de la Direc-
cion de la empresa toda la informa-
cion disponible para trasladarla
inmediatamente a los trabajadores.
Ademas, anuncia que va a promo-
ver una reunion del Comité de
Empresa Europeo de Visteon para
coordinar toda la informacién.

Cinco plantas

Visteon cuenta con cinco plantas en
Espafia ubicadas en Puerto de San-
ta Marfa (Cédiz), Igualada (Barcelo-
na), Medina de Rioseco (Vallado-
lid), Salceda de Caselas (Ponteve-
dra), y Almussafes (Valencia), ade-
mas del centro técnico de Servicio
y Atencion al Cliente de El Prat de
LLobregat. En la actualidad, las
plantas de Visteon en Espafia man-
tienen Expedientes de Regulacion
Temporal de Empleo, aunque la
mayoria de ellas no los estan apli-
cando.
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SIGUEN LAS MOVILIZACIONES EN MADRID, BARCELONA 'Y VALLADOLID
La Federacion trasada al Ministerio de Trabajo su
preocupacion por los 1.024 despidos de I veco en Madrid

erca de 1.000 trabajadores de Ive-

C co-Pegaso se concentraron el vier-
nes 29 a las puertas de la Consejeria de
Empleo y Mujer, ubicada en la calle San
Hortensia, en protesta por el Expediente
de Regulacion de Empleo (ERE) que pe-
sa sobre la compafiia y que podria afec-
tar a cerca de 1.000 puestos de trabajo.
El ERE que afecta a Iveco-Pegaso se
encuentra en periodo de negociacion
después de que, el viernes 29, sindicatos
y empresa solicitaran a la Direccién Ge-

neral de Trabajo de la Comunidad de Ma-
drid una ampliacién en el plazo que se ha
prorrogado hasta el préximo 7 de junio,
seguln la Consejeria de Empleo y Mujer.

En la vispera, representantes de
MCA-UGT mantuvieron una reunién con
el director general del Ministerio de Tra-
bajo, José Luis Villar, y con el subdirector
general de Relaciones Laborales, Javier
Gomez-Hortigliela, que se mostraron re-
ceptivos a la exigencia sindical de recha-
zar el ERE de extincion.

3Y 4 DE JUNIO, ANTE EL BLOQUEO EN LA NEGOCIACION DEL CONVENIO
L os sindicatos convocan dos nuevas jor nadas de huelga

en e sector del metal de Pontevedra

CA-UGT, FI-CCOO y CIG han

convocado dos nuevas jornadas
de huelga para los préximos dias 3y 4 de
junio en protesta por el bloqueo en las ne-
gociaciones del Convenio del Metal de la
provincia de Pontevedra.

Los sindicatos denuncian la posicion
inflexible de la patronal en la nueva ronda
de negociaciones, que ha contado con
mediadores de reconocido prestigio, pe-
se a que los representantes de los traba-
jadores se han mostrado dispuestos a

modificar sus reivindicaciones iniciales.
Los tres mediadores nombrados por la
Xunta en la negociacion decidieron sus-
pender el viernes las conversaciones por
considerar que no se dan las condiciones
para que se produzca el avance preciso.
La respuesta sindical fue inmediata al
presentar una nueva solicitud de huelga
de otras dos jornadas. Las dificultades se
centraron en el aumento salarial, después
de que los mediadores hubieran sondea-
do a las partes en la vispera.

JAVIER URBINA (MCA-UGT), ELEGIDO TITULAR DEL COMITE EJECUTIVO

El 32° Congreso dela FITIM elige a Berthold Huber y a
Jyrki Raina como Presidente y Secretario General

L 0s 800 delegados asistentes al 32°
Congreso de la Federacion Interna-
cional de Trabajadores de las Industrias
Metalurgicas (FITIM), eligieron el pasado
27 de mayo a los nuevos miembros de la
direccion de la Internacional Metallrgica y
adoptaron resoluciones dirigidas a mejorar
la proteccion de los trabajadores, preservar
los empleos permanentes, abordar el cam-
bio climatico, la xenofobia, y eliminar los
obstaculos a la sindicalizacion en EEUU,
entre otros puntos.
Berthold Huber ha sido elegido Presi-
dente de FITIM y Jyrki Raina Secretario

General, en sustitucion de Jirgen Peters y
de Marcello Malentacchi, respectivamente.
Ademas, han sido elegidos Thomas Buffen-
barger, Vicepresidente; Hiroshi Kamada y
Fernando Lopez, Secretarios Generales
Adjuntos.

Destaca la eleccion de nuestro compa-
fiero Javier Urbina, responsable del Gabi-
nete de Internacional de MCA-UGT, como
miembro titular del Comité Ejecutivo de la
FITIM, en representacion de los sindicatos
de la Region Sudoeste de Europa Occi-
dental (paises del Benelux, Francia, Portu-
gal y Espafia).

PORQUE TUS DERECHOS

SON NUESTRO COMPROMISO




